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Vorwort

Liebe Leserin, lieber Leser!

Am Beginn unseres Buches simplify your life -
Die Weihnachtsfrende wiederfinden haben wir
uns als Weihnachtsfans geoutet. Und als Ein-
leitung zu diesem Buch tiber den Arbeitsalltag
gestehen wir es ebenso offen: Wir lieben es, zu
arbeiten! Wir erinnern uns beide an die letzten
Semester unseres Studiums, in denen wir uns
danach sehnten, endlich, endlich in dieser Ge-
sellschaft zu etwas gut zu sein. Wir haben es
genossen, in einer Firma zu arbeiten (auch
wenn wir in der Hierarchie ziemlich weit un-
ten waren) und jeden Monat ein Gehalt zu be-
kommen (auch wenn es anfangs kiimmerlich
war). Nun genieflen wir es, selbststindig zu
sein und sind dankbar, dass es immer etwas zu
tun gibt.

Zugleich waren wir stets auf der Suche nach
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der richtigen Balance, aber das ist uns nicht im-
mer gelungen. Arbeit hat eine grofle Anzie-
hungskraft, sie will eigentlich immer mehr als
nur das halbe Leben sein. Daher suchen wir
schon seit einigen Jahren nach Mitteln und
Methoden, die verhindern, dass die Erwerbs-
tatigkeit mehr als das halbe Leben besetzt —
und die gleichzeitig daftir sorgen, dass diese
Hilfte auch moglichst viel Freude macht.

In diesem Biichlein haben wir die Tipps zu-
sammengestellt, von denen wir selbst bisher
am meisten profitiert haben. Das Ziel heif$t
vereinfachen und gliicklicher werden, den Ar-
beitsalltag gelassen meistern. Das Wort »meis-
tern« lieben wir sehr. Es macht deutlich, dass
wir niemals Knechte, sondern immer Meister
unserer eigenen Hinde Arbeit bleiben sollen —
egal wie die Macht in einem Beschaftigungs-
verhiltnis verteilt ist.

In dem schonen Begriff »Gelassenheit«
steckt die Moglichkeit, etwas auch einmal
nicht tun zu missen, sondern es lassen zu diir-
fen — ohne dabei von der Tragheit iibermannt
zuwerden. Auch die Offenheit, etwas von den
Pflichten anderen tiberlassen zu konnen — oh-
ne dabei die ganze Verantwortung von sich
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wegzuschieben. Und die heitere Gewissheit,
dass wir trotz aller unserer Pline und Aktivi-
titen Lebewesen sind, die sich vom Leben be-
schenken lassen. Das Leben selbst haben wir
nicht gemacht, und das Leben selbst liegt nicht
in unserer Macht —aber das macht auch nichts.

Martin Luther, der zeit seines Lebens ein
sehr fleiffiger und effektiver Arbeiter war, hat
auf seinem Sterbebett Folgendes gesagt: »Wir
sind Bettler, das ist wahr.« Damit sei der Be-
reich abgesteckt, den wir hier in diesem Buch
behandeln. Es geht um den Arbeitsalltag, und
der ist nur das halbe Leben — hochstens.

Marion und Werner Tiki Kiistenmacher
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So erleben Sie mehr SpaR3
bei der Arbeit

Wie konnen Sie Freude an Threr Arbeit gewin-
nen? Die US-Amerikaner Stephen Lundin,
Harry Paul und John Christensen beispiels-
weise haben den Fischmarkt von Seattle ana-
lysiert: Ein nasser, kalter, glitschiger und tibel
riechender Arbeitsplatz mit anstrengender,
wenig abwechslungsreicher Arbeit. Trotz-
demistdie Atmosphirein diesen Hallen welt-
bertthmt. In ihrem Bestseller Fish! haben die
drei Autoren auf dem Fischmarktdie Antwort

darauf gefunden,

wie man in seinem
Job gliicklich wird.
Das Fazit: Lieben
Sie, was Sie tun. Su-

chen Sie nicht lian-
ger nach dem perfekten Arbeitsplatz, sondern
gestalten Sie ihn sich selbst.
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Arbeitsfreude ist erlernbar

Irgendwann hatten die Fischverkiufer be-
schlossen, dass die ungemiitlichen Arbeitsbe-
dingungen kiinftig keinen Einfluss mehr auf
ithre Laune und ihre Einstellung haben sollten.
Thr Markt sollte so weltberithmt werden, und
ab diesem Moment waren sie keine gewohnli-
chen Fischhindler mehr.

Wihlen Sie Thre Einstellung Das heif3t fiir Sie:
Sie konnen durch Thre personliche Einstellung
Thren Arbeitsplatz verzaubern. Denken Sie in
Alternativen, denn Sie haben immer die Wahl:
Entweder meckern oder aus Problemen He-
rausforderungen machen. Entweder warten,
dass andere die Losung bringen, oder selbst
danach Ausschau halten. Sagen Sie zu sich:
»Heute entscheide ich mich dafiir, diesen Tag
zu einem guten Tag zu machen. Meine Kolle-
gen, Kunden und Mitarbeiter werden mir
dankbar sein.«

Spielen Sie bei der Arbeit Auch das machen
die Verkaufer von Seattle vor: Sie sind auch mal
albern oder ausgelassen bei der Arbeit. Auf
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dem Fischmarkt kann es Passanten schon ein-
mal passieren, dass sie sich ducken miissen,
weil thnen ein paar Krabben
um die Ohren fliegen.

Viele fragen sich: Geht das
einfach so? Wo doch gerade mein Job

" so trocken ist? Wo doch gerade meine
Branche als so humorlos gilt? Aber gerade in
solchen Branchen ist die Sehnsucht nach Freu-
de und Frohlichkeit besonders grofl! Tragen
Sie Spiel und Spafl an Thre Arbeitsstelle, ohne
Angst vor Listerern, Neidern und Chefs. Be-
weisen Sie den anderen, dass Kreativitit aus
Spaf} entsteht. Sorgen Sie dafiir, dass die Zeit
bei frohlicher Arbeit wie im Flug vergeht. Zei-
gen Sie, dass Freude der Gesundheit nicht
schadet, sondern spielen im Gegenteil gliick-
lich macht. Sagen Sie zu sich: »Ich werde Mog-
lichkeiten finden, spielerisch an meine tigliche
Arbeit heranzugehen. Ich werde meinen Beruf
ernst nehmen, ohne mich selbst dabei iibermi-

ig ernst zu nehmen.«

Bereiten Sie anderen eine Freude Die Spafle
der Fischhindler sind keine Insider-Scherze,

wie sie in Biiros oft iiblich sind. Die Kunden
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werden auf dem Fischmarkt mit einbezogen —
die Freude an der Arbeit entsteht also durch
das Weitergeben der Freude an andere.
Beherzigen Sie die alte Pfadfinderregel der
taglichen guten Tat. Gerade, wenn die lieben
Kollegen oder Kunden gar nicht so lieb sind,
sollten Sie den ersten Schritt machen. Sie wis-
sen selbst, wie viel Freude es Thnen bereitet,
wenn Sie eine Aufmerksamkeit, ein Licheln
oder eine Hilfe geschenkt bekommen, etwa bei
einem kniffligen Computerproblem. Diese
Freude und gute Laune sollten Sie weitergeben
und andere damit anstecken. Sagen Sie zu sich:
»Falls meine eigene Energie nachlisst, werde
ich nach jemandem Ausschau hal-

ten, den ich unterstiitzen kann -

und dem ich somit eine Freude
und einen schonen Tag bereiten kann.«

Seien Sie prasent Die Fischverkiufer sind mit
dem ganzen Herzen und der ganzen Aufmerk-
samkeit bei der Arbeit — und das sollte man
auch, wenn es gilt, fliegende Fische zu fan-
gen ... Achten Sie darauf, dass Sie bei einem
Gesprich mit einem Kunden, Kollegen oder
Mitarbeiter nicht schon in Gedanken in der
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