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In 30 Minuten wissen Sie mehr!

Dieses Buch ist so konzipiert, dass Sie in kurzer Zeit 
prägnante und fundierte Informationen aufnehmen 
können. Mithilfe eines Leitsystems werden Sie durch 
das Buch geführt. Es erlaubt Ihnen, innerhalb Ihres per-
sönlichen Zeitkontingents (von 10 bis 30 Minuten) das 
Wesentliche zu erfassen.

Kurze Lesezeit

In 30 Minuten können Sie das ganze Buch lesen. Wenn 
Sie weniger Zeit haben, lesen Sie gezielt nur die Stellen, 
die für Sie wichtige Informationen beinhalten.

z Alle wichtigen Informationen sind blau gedruckt.

z Schlüsselfragen mit Seitenverweisen zu Beginn eines 
jeden Kapitels erlauben eine schnelle Orientierung: 
Sie blättern direkt auf die Seite, die Ihre Wissenslü-
cke schließt.

z Zahlreiche Zusammenfassungen innerhalb der 
Kapitel erlauben das schnelle Querlesen.

z Ein Fast Reader am Ende des Buches fasst alle wich-
tigen Aspekte zusammen.

z Ein Register erleichtert das Nachschlagen.
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Vorwort

Sehr geehrte Leserin, sehr geehrter Leser,

„Bitte senden Sie Ihre Bewerbung auf Englisch.“

Im Zuge der Globalisierung und Internationalisierung 
steigt die Nachfrage nach englischen Bewerbungen 
auch innerhalb Deutschlands. Für internationale Fir-
men ist die englische Bewerbung längst schon selbst-
verständlich. Auch gibt es immer mehr Menschen, die 
ihr berufliches Glück im Ausland suchen und sich des-
halb auf Englisch bewerben müssen.

Dieser Ratgeber zeigt Ihnen, wie Sie
im angloamerikanischen Sprachraum Jobs finden z

einen englischen Lebenslauf verfassen z

ein englisches Anschreiben formulieren z

beim englischen Interview bestehen z

Dabei berücksichtigen wir die verschiedenen Situatio-
nen:

Bewerbung auf Englisch innerhalb Deutschlands z

Bewerbung für Stellen in Großbritannien und den  z

USA sowie im angloamerikanischen Sprachraum

Ob Sie nun Absolvent, Fachkraft oder Führungskraft 
sind, spielt dabei keine Rolle. In diesem Buch finden Sie 
alle notwendigen Informationen: Wichtiges über den 
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angloamerikanischen Stellenmarkt, viele nützliche
Adressen für die Jobsuche, Muster von Anschreiben 
und Lebensläufen, Hinweise auf die länderspezifischen 
Unterschiede sowie zahlreiche Tipps für eine erfolgrei-
che Bewerbung.

Ihnen fehlen die Worte? Sie finden auch immer wieder 
Formulierungshilfen als Anregung sowie ein kleines 
Bewerbungswörterbuch am Schluss des Buches.

Viele neue Erkenntnisse in kürzester Zeit wünschen 
Svenja Hofert und Nicola Bock.



Wissen Sie, wie man sich auf 
Englisch innerhalb Deutschlands 
bewirbt?

Seite 10

Kennen Sie die Besonderheiten 
des angloamerikanischen Stellen-
marktes?

Seite 12

Gibt es Unterschiede zwischen 
englischen und deutschen Per-
sonalern?

Seite 13



91.  Die englische Bewerbung

1. Die englische Bewerbung 

Es gibt verschiedene Anlässe, sich auf Englisch zu be-
werben. Ein großer Unterschied besteht darin, ob Sie 
sich innerhalb Deutschlands oder aber ins englisch-
sprachige Ausland bewerben wollen.

Bewerbung in Deutschland

In den letzten Jahren schalten deutsche Unternehmen 
verstärkt englischsprachige Anzeigen. Tun sie das, er-
warten sie auch eine englischsprachige Antwort. Man-
che fordern etwa eine konzerninterne Bewerbung ex-
plizit in englischer Sprache. Das bedeutet, dass Sie sich 
bei von deutschen Erwartungen und deutscher Denk- 
und Leseweise geprägten Personalern vorstellen. Die 
Bewerbung ist dann eine Bewerbung auf Englisch, aber 
im deutschen Sprachstil und im deutschen Layout nach 
DIN 5008.

Bewerbung ins englischsprachige Ausland

Anders liegt der Fall, wenn Sie sich in einem englisch-
sprachigen Land bewerben. Dort sehen die Bewerbun-
gen anders aus als bei uns und lesen sich auch anders. 


