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Vorwort

Im Bereich der Wirtschaft erfahren die polizeilich bekannt gewordenen
Korruptionsfille eine deutliche Zunahme. Zudem findet in der Offent-
lichkeit vermehrt eine Auseinandersetzung mit Schmiergeldern gerade
in privaten Unternehmen statt. Dies rechtfertigt die Fokussierung auf
die Wirtschaftskorruption.

Dabei soll ausgehend von der strafrechtlichen Problematik alle juristi-
schen Folgen behandelt werden, die sich fiir die Beteiligten ergeben,
wenn Schmiergeldzahlungen erkannt werden.

In strafrechtlicher Hinsicht ist nicht nur die Strafbarkeit der kriminel-
len Akteure nach § 299 StGB oder § 266 StGB relevant, sondern auch
die Unternehmenshaftung, die als Ordnungswidrigkeit ihren Nieder-
schlag gefunden hat.

Zivilrechtlich geht es um Haftungsfragen sowie arbeitsrechtliche, wett-
bewerbsrechtliche und gesellschaftsrechtliche Konsequenzen.

Zu den typischen Begleittaten von Korruptionsfillen gehoren die Ver-
letzungen steuerlicher Pflichten, da die Geheimhaltung im Vorder-
grund steht. Daher wird die Verknupfung von Korruption und Steuer-
hinterziehung eingehend untersucht.

Es zeigt sich dabei, dass die wirtschaftlichen Folgen einer Korruption
weit uber die strafrechtlichen Konsequenzen hinausgehen konnen.

Die Kenntnis dieser Zusammenhinge konnte bei der Korruptionsbe-
kampfung eine abschreckende Rolle spielen und einen wesentlichen
Beitrag zur Vorbeugung von Korruption leisten.

In diesem Sinne versteht sich das Buch als Beitrag zur Korruptionspra-
vention, der ebenfalls ein ganzes Kapitel gewidmet ist.

Heilbronn im November 2010 Dr. Roland Pfefferle
Berlin im November 2010 Simon Pfefferle
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